Asociaciéon Bancaria

SOCIEDAD DE_EMPLEADOS DE BANCO

A LOS COMPANEROS DEL HSBC:
VIOLENCIA ANTISOCIAL Y ANTILABORAL DEL HSBC

La UNI AMERICAS (UNION NETWORK INTERNATIONAL), a través de su Director Regional Finanzas, Cro.
Marcio MONZANE, informa que el HSBC ha producido el despido de 90 trabajadores en Brasil.

Este suceso aberrante, perpetrado el 5 de diciembre pasado, refleja una vez mas la politica de violencia que caracteriza
a este conglomerado global, modelo de concentracion capitalista, signada por el mas absoluto desprecio hacia los
trabajadores que hacen sus jugosas ganancias en todo el mundo.

Justamente, el despido de los comparieros brasilefios tuvo lugar en visperas de la campafa internacional
de protesta que, bajo el lema PROTECCION DEL EMPLEO Y CONDICIONES DETRABAJO, habia sido programada
pararepudiar los permanentes ataques a los trabajadores que protagoniza esta empresa bancaria.

Con este acto antisocial, antilaboral y antisindical, el HSBC ha arrojado al desamparo a 90 familias
brasilefias, mientras por otro lado pretende mimetizar ese oscuro rostro represivo con “mensajes de
progreso” y una supuesta “preocupacion” por el bienestar de sus empleados y de las comunidades
nacionales en que se asienta y que muy lejos esta de respetar.

La Asociacion Bancaria REPUDIA con la maxima energia esta nueva violacién a los derechos de los
trabajadores y a los mas elementales principios del género humano -como es el derecho al trabajo- sin que
pueda aceptarse pretexto alguno que justifique la arbitrariedad y violencia ejercida contra los mas débiles.
También La Bancaria DENUNCIA que seguramente no se trata de episodios aislados, sino que responden
a una politica perversa del HSBC practicada a nivel mundial, motivo por el cual los argentinos debemos
estar absolutamente preparados paralalucha. Y, finalmente, manifiesta su SOLIDARIDAD activa con los
compafieros despedidos en Brasil, asi como con el conjunto de los trabajadores del HSBC continuamente
sometidos a presiones y a la constante amenaza de la desocupacion.

La Asociacion Bancaria estara muy alerta al desarrollo de este conflicto y ADVIERTE a la patronal del
HSBC que no toleraré estos atropellos, porque la explotacion y el ultraje deben ceder el lugar al trato
respetuoso que se traduce en salarios dignos, 6ptimas condiciones de trabajo y, fundamentalmente, la
innegociable estabilidad de los puestos de labor.

Buenos Aires, 17 de Diciembre de 2007

JUAN ]OSE ZANOLA
Secretario General




	Página 1

