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A LOS COMPAÑEROS DEL HSBC:

VIOLENCIA ANTISOCIAL Y ANTILABORAL DEL HSBC

La UNI AMÉRICAS (UNION NETWORK INTERNATIONAL), a través de su Director Regional Finanzas, Cro. 
Marcio MONZANE, informa que el HSBC ha producido el despido de 90 trabajadores en Brasil.

Este suceso aberrante, perpetrado el 5 de diciembre pasado, refleja una vez más la política de violencia que caracteriza 
a este conglomerado global, modelo de concentración capitalista, signada por el más absoluto desprecio hacia los 
trabajadores que hacen sus jugosas ganancias en todo el mundo.

Justamente, el despido de los compañeros brasileños tuvo lugar en vísperas de la campaña internacional 
de protesta que, bajo el lema PROTECCIÓN DEL EMPLEO Y CONDICIONES DE TRABAJO, había sido programada 
para repudiar los permanentes ataques a los trabajadores que protagoniza esta empresa bancaria.

Con este acto antisocial, antilaboral y antisindical, el HSBC ha arrojado al desamparo a 90 familias 
brasileñas, mientras por otro lado pretende mimetizar ese oscuro rostro represivo con “mensajes de 
progreso” y una supuesta “preocupación” por el bienestar de sus empleados y de las comunidades 
nacionales en que se asienta y que muy lejos está de respetar.

La Asociación Bancaria REPUDIA con la máxima energía esta nueva violación a los derechos de los 
trabajadores y a los más elementales principios del género humano –como es el derecho al trabajo- sin que 
pueda aceptarse pretexto alguno que justifique la arbitrariedad y violencia ejercida contra los más débiles. 
También La Bancaria DENUNCIA que seguramente no se trata de episodios aislados, sino que responden 
a una política perversa del HSBC practicada a nivel mundial, motivo por el cual los argentinos debemos 
estar absolutamente preparados para la lucha. Y, finalmente, manifiesta su SOLIDARIDAD activa con los 
compañeros despedidos en Brasil, así como con el conjunto de los trabajadores del HSBC continuamente 
sometidos a presiones y a la constante amenaza de la desocupación.

La Asociación Bancaria estará muy alerta al desarrollo de este conflicto y ADVIERTE a la patronal del 
HSBC que no tolerará estos atropellos, porque la explotación y el ultraje deben ceder el lugar al trato 
respetuoso que se traduce en salarios dignos, óptimas condiciones de trabajo y, fundamentalmente, la 
innegociable estabilidad de los puestos de labor.
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